MINISTERIO PUBLICO DO ESTADO DE MINAS GERAIS
PROCURADORIA-GERAL DE JUSTICA

Centro de Estudos e Aperfeigoamento Funcional do Ministério Publico
Diretoria de Estagios e Convénios Académicos

EDITAL n2 343/2019

EDITAL PARA EXAME DE SELECAO PUBLICA DE ACADEMICOS DE GRADUACAO EM DIREITO
DE INSTITUICOES DE ENSINO DEVIDAMENTE CONVENIADAS COM A PROCURADORIA-GERAL
DE JUSTICA

A Procuradoria-Geral de Justica do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do
Centro de Estudos e Aperfeicoamento Funcional (CEAF), no uso das prerrogativas que lhe sao
conferidas pela Lei Federal n? 11.788/2008, pela Resolucdo CNMP n? 42/2009 e pela Resolucdo
PGJ n2 30/2018, torna publico que serdo abertas as inscri¢des para a selecao publica destinada ao
preenchimento de vagas de estagidrios de graduacdo em Direito do Ministério Publico de Minas
Gerais e a formacgdo de cadastro de reserva, nos termos deste Edital.

1. Das vagas

A selecao publica regulada por este Edital destina-se ao preenchimento de 02 vagas de estagiario
de graduacdo em Direito existente na 22 Promotoria de Justica da comarca de Igarapé, assim como
a formacdo de cadastro de reserva, observando-se, para a classificacio, o disposto no item 07 deste
Edital.

2. Da bolsa-auxilio

0 candidato aprovado fara jus a bolsa-auxilio no valor de R$ 650,00 (seiscentos e cinquenta reais)
e a auxilio-transporte por dia de atividade efetivamente exercida disponibilizados pela Prefeitura
Municipal de Sao Joaquim de Bicas.

3. Dos requisitos para a nomeacao
Para ser nomeado como estagiario, o interessado devera:

a) ser estudante do curso de Direito e estar regularmente matriculado e frequente a partir do
quinto periodo em Institui¢cdes de Ensino devidamente conveniadas;

b) ter disponibilidade de 6 (seis) horas diarias, de segunda a sexta-feira;

c) ter conduta compativel com o exercicio das atribui¢des de estagidrio do Ministério Publico, no
periodo da tarde;

d) ndo ter exercido, anteriormente, o total de dois anos atividade de estagio de graduacdo em
Direito no ambito do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais.

4. Das inscri¢coes



4.1 As inscri¢des serdo realizadas no periodo de 22/07/2019 a 13/08/2019.

4.2. Para requerer sua inscricdo, o candidato devera encaminhar o pedido para o endereco
eletronico pjigarape@mpmg.mp.br, aos cuidados de Maria Mirtes, informando:

a) nome completo;

b) data de nascimento;

c) numero de documento de identidade (cujo original serd usado para a realizacdo da prova);

d) endereco eletronico (e-mail) e telefones de contato;

e) instituicdo de ensino e curso em que esta matriculado;

f) informacdo da experiéncia juridica, se possuir, com o nome da entidade, o periodo de atuacdo e
a funcdo assumida;

g) indicacdo da experiéncia académica, se possuir, com o nome da instituicdo, o periodo de
atuacio e a funcdo assumida.

4.3 0 pedido de inscricdo encaminhado sem os itens a, b, c ou d sera desconsiderado.

4.4 Para a solucao de qualquer problema na inscri¢io, o candidato devera entrar em contato pelo
telefone (31)3534-2124.

4.5. E de responsabilidade do candidato a manutencao do e-mail, telefone e dados curriculares
atualizados, para viabilizar os contatos necessarios.

4.6. A inscrigdo implicara o conhecimento e a aceitacdo das normas preestabelecidas do certame.

4.7. A constatagdo, em qualquer época, de auséncia de convénio, de irregularidades, inexatidao de
dados ou falsidade de qualquer declaracdo na inscricdo, implicara a eliminacdo do candidato,
cancelando-se sua inscricdo e anulando-se todos os atos dela decorrentes, sem prejuizo das
sang¢des civis e penais cabiveis.

5. Do processo de selecao

5.1. O processo de selecio compreenderd uma prova tedrica, de carater eliminatdrio e
classificatorio, composta por questdes objetivas e/ou discursivas, envolvendo os seguintes temas:
Direito Constitucional. Direito Penal. Direito Processual Penal. Execucdo Penal.

5.2. A prova sera aplicada no dia 15/08/2019, as 14:00 horas, no endereco: Rua Altidério Amaral,
n° 787, Cidade Jardim, Igarapé/MQG.

5.3. 0 candidato tera o prazo de 2 (duas) horas para concluir a prova.
5.4. Sera considerada, na avaliacdo, a escrita, de acordo com as regras da Lingua Portuguesa.

5.5. Sera permitida consulta a legislacio seca.

5.6. Para a realiza¢do das provas, o candidato devera comparecer ao local previsto com no minimo
30 (trinta) minutos de antecedéncia, munido do original do documento de identificacdo usado na
inscricdo, caneta esferografica de tinta azul ou preta, lapis e borracha.

5.7. Durante a realizacdo das provas, serd adotado o procedimento de identificacdo civil dos
candidatos, mediante verificacdo do documento de identidade e da coleta da assinatura.



5.8. Nao sera admitida a entrada, no recinto da prova, do candidato que:

a) ndo estiver munido do original do documento de identidade usado na inscricdo, que devera
conter foto recente, filiagdo e assinatura;
b) que se apresentar apés o horario indicado para inicio da prova.

5.9. Sera excluido do exame o candidato que:

a) senegar a ser identificado, nos termos do item 5.7;

b) se identificar na folha de respostas;

c) seretirar do recinto durante a realizacdo das provas sem a devida autorizacio;

d) for colhido em flagrante comunicacdo com outro candidato ou pessoa estranha, por escrito ou
qualquer outra forma, ou que utilizar notas, livros, impressos ou qualquer meio de consulta
ndo autorizada;

e) estiver portando ou fazendo uso de qualquer tipo de equipamento eletrénico de comunicagao.

f) desrespeitar os aplicadores de prova, seus auxiliares, outra autoridade presente ou qualquer
dos pleiteantes a vaga de estagio.

6. Da avaliacao da prova e classificacdo dos candidatos

6.1. Sera atribuida a prova a nota de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.

6.2. Sera reprovado o candidato que nio obtiver o minimo de 60% (sessenta por cento) dos pontos
distribuidos.

6.3. A classificacdo serd obtida pela ordem decrescente da pontuacdo obtida pelos candidatos
aprovados, que serdo nomeados para ocupar as vagas disponibilizadas obedecendo-se

estritamente a essa ordem.

6.4. No caso de empate na pontuacdo, terd preferéncia o candidato que tiver maior idade, assim
considerando ano, més e dia de nascimento.

6.5. O resultado do processo de selecdo sera divulgado no Portal do MPMG.

6.6. O recurso contra o resultado do processo seletivo devera ser apresentado
fundamentadamente, em até 3 (trés) dias a contar da sua divulgacdo, pelo mesmo meio eletrénico
utilizado na inscrigao.

6.7. Sera feita entrevista, de carater eliminatorio e classificatério, com os 3 melhores colocados da
prova escrita, a critério da unidade realizadora do processo de selecdo, sendo que as regras para
tanto devem ser informadas aos candidatos antes da realizagdo da prova.

7. Da convocacgao

7.1. O candidato classificado sera convocado, observando-se a classificagdo, conforme disposto no
item 06 deste Edital.

7.2. A convocacgao oficial sera feita por meio do endereco eletrénico informado na inscrigao.



7.3. Ap6s convocacdo, o candidato terad o prazo de 2 (dois) dias tteis para se manifestar, podendo:

a) aceitar a vaga ofertada;
b) solicitar a reclassificagdo para o dltimo lugar do cadastro de reserva;
c) desistir do processo seletivo e ser automaticamente excluido do cadastro de reserva.

7.4. Em caso de recusa, reclassificagdo ou desisténcia, serd convocado para a vaga o candidato
seguinte na ordem de classificacao.

7.5. A desisténcia tratada no item 7.3.c é irretratavel.

7.6. Sera considerado desistente o candidato que nao responder a convocagdo no prazo estipulado
no item 7.3.

7.7. A unidade demandante do preenchimento da vaga podera realizar entrevista com o candidato
convocado, sem prejuizo da classificagdo deste no processo seletivo.

7.8. Caso a unidade demandante opte pela ndo contrataciao do candidato convocado, pode-se fazer
a convocacdo do proximo classificado, desde que o candidato preterido seja nomeado para outra
unidade.

7.9. Caso aceite a vaga ofertada, o candidato devera apresentar-se, no prazo de 10 (dez) dias
contados da data da convocacdo no endereco citado no item 8.1, munido dos seguintes
documentos:

a) documento comprobatério atualizado de regularidade escolar, emitido pela instituicdo de
ensino, com indicacdo do ano ou periodo que esta cursando e as disciplinas ministradas;

b) histérico escolar atualizado da instituicdo de ensino superior;

c) formulario de solicitagdo de nomeagdo (modelo disponivel no Portal do MPMG);

d) declaracao pessoal de disponibilidade de horario, inexisténcia de antecedentes criminais;

e) copia da carteira de identidade e do CPF;

f) numero da conta corrente ou universitaria no Banco do Brasil;

g) codpia de comprovante de endereco;

h) exame médico admissional;

7.10. Além dos documentos acima mencionados, o estagiario deve providenciar quatro vias do
termo de compromisso e plano de estagio (modelo disponivel no Portal do MPMG), a serem
assinados pela instituicdo de ensino, pelo supervisor do estagio e pelo proprio académico.

7.11. A falta de qualquer um dos documentos a que se referem os itens 7.9 e 7.10 implicara a ndo
nomeagdo do candidato aprovado e a desisténcia tacita, ocasido em que sera chamado o candidato
seguinte na ordem de classificacao.

8. Das disposicoes finais
8.1. Este Edital e a Resolucdo PGJ n® 30/2018 ficardo a disposi¢do para consulta na unidade
realizadora do presente processo seletivo, no seguinte endereco: Rua Altidério Amaral, n° 787,

Cidade Jardim, Igarapé/MG.

8.2. 0 prazo de validade desta selecdo publica é de 1 (um) ano, prorrogavel por igual periodo,
contado da data da divulgacdo do resultado final da selecao.



8.3. As nomeacgOes serdo feitas para inicio das atividades, observados os prazos previstos na
Resolug¢ao PGJ n230/2018.

8.4. Todas as instrucdes, convocacdes e avisos relativos a sele¢do regida por este Edital serdo
divulgados na pagina do Ministério Publico do Estado de Minas Gerais, por meio do link
http://www.mpmg.mp.br/acesso-a-informacao/estagios.

8.5. A inscricdo implicara o conhecimento e a aceitacdo, por parte do candidato, do que determina
as legislacoes vigentes de estdgio, as Resolucdes da Procuradoria-Geral de Justica do Estado de
Minas Gerais e este Edital.

8.6. A contratagdo de candidato aprovado dependera da conveniéncia para o Ministério Publico do
Estado de Minas Gerais.

8.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Diretor do Ceaf.

Belo Horizonte, 1 de julho de 2019.

Edson Ribeiro Baeta
Promotor de Justica
Diretor do Ceaf

Ludmila Alessandra Vieira Bottaro
Promotor(a) de Justica
Responsavel pelo Exame de Sele¢do Publica
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